PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

LEGE

privind infiintarea, organizarea si functionarea Institutului
Roméin de Cultura

Camera Deputatilor adopta prezentul proiect de lege.

Art. 1. — (1) Se infiinteaza Institutul Romén de Cultura, denumit 1n
continuare Institutul, institutie publici autonoma de interes national, cu
personalitate juridicd, avand sediul in Bucuresti, Aleea Alexandru nr. 38,
prin reorganizarea Fundatiei Culturale Roméne si a Editurii Fundatiei
Culturale Romane.

(2) Institutul 1si desfagoara activitatea sub autoritatea Presedintelui
Romaniei.

Art. 2. — Institutul are drept scop reprezentarea, promovarea si
protejarea intereselor culturii si civilizatiei nationale, in tard i in
strainatate.

Art. 3. — Institutul are urmatoarele obiective principale:
a) stimularea circulatiei valorilor culturii nationale, cultivarea
comunicarii si a schimbului cultural,
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b) sustinerea circulatiei valorilor culturii si stiintei dinspre si inspre
tard, consolidarea si amplificarea, sub diferite forme, a relatillor cu
comunititile romanesti de peste hotare;

c) favorizarea deschiderii spre celelalte culturi ale lumii i
receptarea acestora in spatiul roménesc;

d) facilitarea dialogului §i a colaborarii dintre comunitatile
stiintifice, culturale §i profesionale romanesti cu parteneri din lumea
intreaga,

e) cercetarea si evaluarea evolutiei fenomenului cultural national si
a perspectivelor sale;

f) realizarea de studii, analize, cercetdri, proiecte $i programe
privind accesul la culturd si educatie, in parteneriat cu institutii publice si
organizatii neguvernamentale;

g) conceperea de proiecte si dezvoltarea de programe si schimburi
cu caracter cultural, artistic, stiintific, educativ, documentar, singur sau in
cooperare cu Academia Romand, institutii guvernamentale, uniuni de
creatori, asociatii profesionale, etnice sau religioase, alte organizatii
neguvernamentale, precum si persoane fizice din tard i strainatate;

h) incurajarea educatiei tinerilor si adultilor in spiritul respectului
fata de valorile culturale nationale si fatd de traditiile nationale;

i) incurajarea creatiei tinerilor si stimularea talentelor tinere in
culturd, stiinti si artd, acordarea de burse pentru studii in tard si in
striinitate, de premii si diplome, precum si asigurarea altor forme de
sprijin material;

j) dezvoltarea de activititi specifice in beneficiul culturii si
civilizatiei nationale §i al imaginii Romaniei in lume;

k) realizarea si editarea unor lucréri de referinti din domeniile
literaturii, artei si stiintei, de opere literare, precum si de publicatii, singur
sau in parteneriat cu institutii specializate din tara si din strainatate;

1) realizarea, in parteneriat cu institutii specializate, publice sau
private, din Romania si din straindtate, a unor studii, analize si cercetari
comparate in vederea elaborarii de prognoze pentru diferite sectoare ale
vietii sociale si culturale.

Art. 4. — Pentru indeplinirea obiectivelor sale, Institutul poate
infiinta, singur sau in asociere, in conditiile legii, agenti economici avand
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caracter lucrativ, asociatii si fundatii, si poate incheia conventii de
colaborare cu persoane fizice sau juridice din tard si din strainétate.

Art. 5. — Conducerea Institutului este asigurata de :
a) Consiliul de Administratie;

b) Comitetul Director;

c) presedintele Institutului.

Art. 6. — (1) Consiliul de Administratie este organul deliberativ al
Institutului si este format din 21 de membri, personalititi marcante ale
vietii cultural-stiintifice.

(2) Consiliul de Administratie este condus de presedintele
Institutului si are urmatoarea componenta:

- presedintele Institutului;

- un membru desemnat de Presedintele Romaniei;

- un membru desemnat de primul-ministru;

- un secretar de stat desemnat de ministrul afacerilor externe, prin
ordin;

- un secretar de stat desemnat de ministrul culturii si cultelor, prin
ordin;

- un secretar de stat desemnat de ministrul educatiei, cercetarii §i
tineretului, prin ordin;

- presedintele Academiei Romane sau un vicepresedinte desemnat
de acesta;

- 14 membri numiti de Presedintele Romaniei, din care 7 la
propunerea asociatiilor si uniunilor de creatori §i 7 membri la propunerea
presedintelui Institutului.

(3) Mandatul membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani,
cu posibilitatea reinnoirii.

(4) Presedintele Romaniei este presedinte de onoare al Institutului.

Art. 7. — (1) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii
principale:

a) aprobd strategia, proiectele si programele de activitate ale
Institutului, atit pe plan intern, cét si pe plan extern;
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b) aprobi structura organizatorica si Regulamentul de organizare si
functionare ale Institutului,

¢) avizeaza structura organizatoricd si functiile de conducere
pentru institutele culturale roménesti din strinatate;

d) aproba proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe baza
fundamentiirii Comitetului Director, precum si executia bugetara din anul
anterior;

e) aproba raportul Comitetului Director privind descércarea de
gestiune a acestuia pentru perioada analizata;

f) avizeazd colaborarea cu organizatii interne si internationale,
precum si afilierea la organizatii internationale;

g) indeplineste alte atributii prevazute de lege.

(2) Consiliul de Administratie poate delega unele dintre atributiile
sale Comitetului Director.

(3) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de Administratie
adopta hotirari cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art. 8. — (1) Consiliul de Administratie se intruneste anual in
sedintd ordinard, precum si in sedinta extraordinard, ori de cate ori este
necesar.

(2) Convocarea sedintelor ordinare ale Consiliului  de
Administratie se face in scris, prin scrisoare recomandaté sau fax, de catre
presedintele Institutului, cu cel putin 7 zile inainte de data sedintei,
precizandu-se data, ora si locul desfasurarii si ordinea de zi a sedintei.

(3) Convocarea sedintelor extraordinare ale Consiliului de
Administratie se poate face la cererea Presedintelui Roméniei, a
presedintelui Institutului sau a unei patrimi din totalul membrilor.
Convocarea se face nominal, prin orice mijloc de comunicare,
precizandu-se ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii.

Art. 9. — (1) Consiliul de Administratie este legal constituit in
prezenta majoritatii membrilor sai si adoptd hotdrari cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

(2) In cazul in care, la prima convocare, Consiliul de Administratie
nu este legal constituit, a doua convocare este organizatd in decurs de doud
saptimani, cu respectarea prevederilor prezentei legi, iar hotararile vor fi
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adoptate cu votul majoritatii membrilor prezenti, oricare ar fi numérul
acestora.

Art. 10. — (1) Comitetul Director este organul care asigurd
conducerea executiva a activitaii curente a Institutului si este alcatuit din 7
membri, dintre care unul este presedintele Institutului, iar 6 sunt membri
numiti de acesta dintre coordonatorii departamentelor sau ai publicatiilor
Institutului.

(2) Mandatul membrilor Comitetului Director este de 4 ani, cu
posibilitatea reinnoirii; membrii Comitetului Director prezintd anual
Consiliului de Administratie raportul de activitate.

(3) Comitetul Director adoptd decizii cu votul majoritatii
membrilor sai.

(4) Comitetul Director are urmatoarele atributii:

a) asigura indeplinirea hotirarilor Consiliului de Administratie;

b) asigurd realizarea strategiei §i a programelor de activitate ale
Institutului;

c) elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli §i
executia bugetara pe anul anterior;

d) asigurd realizarea proiectelor de parteneriat public-privat cu
institutii din tara si strainatate;

e) elaboreaza proiectul regulamentului de organizare si functionare
a Institutului, precum si organigrama acestuia;

f) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de
Administratie.

(5) Atributiile Comitetului Director sunt repartizate membrilor
acestuia, corespunzator departamentelor Institutului.

Art. 11. — (1) Comitetul Director se intruneste in sedinte ordinare
o dati pe lund si in sedinte extraordinare, ori de cdte ori este necesar.

(2) Convocarea sedintelor se face de catre presedintele Institutului.

(3) Sedintele Comitetului Director sunt legal constituite in
prezenta a cel pufin 5 membri.

(4) Sedintele Comitetului Director sunt prezidate de presedintele
Institutului sau, in lipsa acestuia, de cétre un alt membru desemnat de
presedinte potrivit legii.
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(5) In exercitarea atributiilor care 1i revin, Comitetul Director
adopta decizii, cu votul a jumitate plus unu din numérul membrilor séi.

(6) La sedintele Comitetului Director pot participa, cu statut
consultativ, si alti coordonatori ai compartimentelor de specialitate stabilite
prin organigrama.

Art. 12. — (1) Conducerea operativa a Institutului este asiguratd de
un presedinte, care este numit si revocat din functie de catre Presedintele
Romaéniei; functia de presedinte al Institutului este asimilatd celei de
secretar de stat.

(2) Mandatul presedintelui este de 4 ani, cu posibilitatea de a fi
reinnoit.

(3) Functia de presedinte al Institutului este incompatibild cu
calitatea de membru al unui partid politic.

(4) Presedintele Institutului exercitd urmatoarele atributii:

a) coordoneaza intreaga activitate a Institutului;

b) reprezinti Institutul in relatiile cu persoanele fizice si juridice
romane si straine;

¢) incheie in numele Institutului acte juridice, potrivit legii;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

(5) In exercitarea atributiilor ce 1i revin, presedintele emite ordine
si instructiuni, in conditiile legii.

(6) Presedintele este ordonator principal de credite.

(7) Presedintele poate delega o parte dintre atributiile sale unor
membri ai Comitetului Director, desemnati potrivit legii.

Art. 13. — (1) Pe langa presedintele Institutului functioneaza un
consiliu consultativ, format din personalititi de prestigiu in domeniul
culturii, artei, invatimantului si stiintei, din tard si din strainatate.

(2) Componenta, organizarea si functionarea consiliului
consultativ se aprob prin ordin al presedintelui Institutului.

Art. 14. — Numirul maxim de posturi ale Institutului se stabileste
prin hotirdre a Guvernului, la propunerea presedintelui Institutului, cu
avizul Presedintelui Roméaniei.
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Art. 15. — (1) Activitatea externd a Institutului se desfasoard si
prin institute culturale roménesti din strdinitate, care 1isi mentin
subordonarea administrativa fatd de Ministerul Afacerilor Externe.

(2) Institutele culturale roménesti din strdinatate isi desfagoara
activitatea in colaborare cu misiunile diplomatice sau oficiile consulare din
tarile respective.

Art. 16. — In sustinerea activititii externe a Institutului, prin
intermediul institutelor culturale roméanesti din striinitate, Ministerul
Afacerilor Externe va asigura:

a) cuprinderea in bugetul de stat a fondurilor necesare bunei
functiondri a acestor institute;

b) derularea programelor i proiectelor stabilite de Consiliul de
Administratie al Institutului, in conformitate cu obiectivele acestuia si
pentru fiecare institut cultural in parte;

c) transportul, in regim de curier diplomatic, al materialelor
documentare necesare activititii acestor institute.

Art. 17. — (1) Infiintarea si desfiintarea institutelor culturale
roméanesti din striinitate se aprobd prin hotdrdre a Guvernului, la
propunerea Ministerului Afacerilor Externe, a Ministerului Culturii si
Cultelor si a Institutului.

(2) Structura organizatorici i regulamentul de organizare si
functionare ale institutelor culturale roménesti din striinitate se stabilesc,
la propunerea Institutului, prin ordin comun al ministrului afacerilor
externe, ministrului culturii si cultelor si presedintelui Institutului.

Art. 18. — (1) Institutele culturale roménesti din strdinatate sunt
conduse de cate un director si un director adjunct, functii incompatibile cu
calitatea de membru al unui partid politic.

(2) Directorul institutului cultural romén din strainatate are grad
diplomatic de ministru consilier, iar directorul adjunct are grad diplomatic
de consilier.

(3) Numirea directorilor si a directorilor adjuncti se face, la
propunerea presedintelui Institutului, prin ordin comun al ministrului
afacerilor externe, ministrului culturii si cultelor si al presedintelui
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Institutului, pentru un mandat de patru ani, cu posibilitatea reinnoirii pentru
incid un mandat; directorul Academiei di Romania din Roma si cel al
Institutului Cultural Roman si de Cercetare Umanisticd de la Venetia sunt
numiti cu avizul Presedintelui Academiei Roméane.

Art. 19. — Ministerul Afacerilor Externe sprijind, prin intermediul
Academiei Diplomatice, organizarea de cursuri de formare, pregatire s
perfectionare profesionald a personalului care urmeaza sa fie trimis in
misiune permanenti la institutele culturale romanesti din strainatate, in
cooperare cu institutiile de invdtdimant universitar sau postuniversitar ori
alte institutii specializate in promovarea culturii sl cooperarii
internationale.

Art. 20. — (1) Pe perioada misiunii permanente in strainatate,
personalul de specialitate al institutelor culturale roméanesti, cu exceptia
personalului tehnico-administrativ, beneficiaza de drepturile si se supune
obligatiilor previzute in Statutul Corpului diplomatic si consular al
Romaniei.

(2) Personalul institutelor culturale din straindtate nu poate
efectua, de reguld, misiuni permanente in striindtate cu o durata mai mare
de 4 ani consecutivi; dupi fiecare misiune permanenti in strainatate,
personalul institutului cultural isi reia activitatea la locul de munca
anterior.

Art. 21. — (1) Bugetul de venituri i cheltuieli al Institutului se
elaboreazi pe bazi de programe. Cheltuielile curente si de capital ale
Institutului se finanteazi din venituri proprii si din subventii de la bugetul
de stat.

(2) Veniturile proprii ale Institutului se constituie din vanzarea
produselor editoriale, organizarea de sesiuni, conferinte, manifestari
cultural-artistice si stiintifice, realizarea de studii, analize si programe pe
bazi de contracte de cercetare, precum si din proiecte realizate in
parteneriat public-privat si se utilizeaza de catre Institut potrivit legii.

(3) Institutul poate primi §i folosi donatii si sponsoriziri, potrivit
legii.
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(4) Institutele culturale roménesti din strainatate sunt finantate de
la bugetul de stat, printr-un capitol distinct cuprins in bugetul Ministerului
Afacerilor Externe.

Art. 22. — Institutul preia fird platd patrimoniul Fundatiei
Culturale Romane si al Editurii Fundatiei Culturale Roméne, inclusiv
sediile in care acestea isi desfisoard activitatea, pe baza de protocol de
predare-primire, incheiat in termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, in conformitate cu ultima situatie financiara
anuali, actualizatd potrivit prevederilor legale.

Art. 23. — (1) Incadrarea personalului Institutului se face pe baza
de concurs sau examen, in conditiile legii.

(2) Personalul Fundatiei Culturale Romane si al Editurii Fundatiei
Culturale Roméne se preia, pe baza testdrii cunostintelor, in limita
numirului de posturi si se considerd transferat in interes de serviciu.

(3) Desemnarea membrilor Consiliului de Administratie se face de
citre persoanele prevazute la art. 6 alin. (2), in termen de 30 de zile de la
data intririi in vigoare a prezentei legi.

Art. 24. — Salarizarea personalului Institutului se face potrivit
legislatiei privind salarizarea in sectorul bugetar.

Art. 25. — Institutele culturale romanesti din strdinatate vor
beneficia de dotiri adecvate activitatilor stabilite prin prezenta lege.

Art. 26. — La data intrdrii in vigoare a prezentei legi se abroga
Hotirarea Guvernului nr. 354/1990 privind infiintarea Fundatiei Culturale
Romane, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 218 din
22 septembrie 1995 si Hotararea Guvernului nr. 1208/1990 privind
infiintarea Editurii Fundatiei Culturale Romane, publicata in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 109 din 27 mai 1992, precum §i orice alte
dispozitii contrare.
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Acest proiect de lege a fost adoptat de Camera Deputatilor in
sedinta din 24 iunie 2003, cu respectarea prevederilor articolului 74
alineatul (2) din Constitutia Romaniei.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR

Viorel Hrebenciuc
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